
Qualifiziertes Zeugnis mit durchschnittlicher („befriedigender“) Beurteilung

Herr ____, geboren am _____ in ____, war vom ____ bis _____ bei uns als ________

beschäftigt.

Aufgabenbeschreibung

Herr _____ war ein fleißiger Mitarbeiter, der seine Aufgaben stets rechtzeitig erledigte. Die

Qualität seiner Arbeitsergebnisse erfüllte in vollem Umfang die Anforderungen. Seine

Arbeiten führte er sorgfältig und rationell aus. Er verfügt über Fachkenntnisse, die er gut

praktisch einsetzte. Herr _____ war ein belastbarer und ausdauernder Mitarbeiter.

Insgesamt hat er die ihm übertragenen Aufgaben zu unserer vollen Zufriedenheit erledigt.

Aufgrund seines freundlichen Wesens und seiner Bereitschaft zur Zusammenarbeit war er

allgemein beliebt. Seine Führung und sein Verhalten gegenüber Vorgesetzten und

Mitarbeitern waren einwandfrei.

Wir bedauern es, diesen Mitarbeiter zu verlieren und wünschen ihm für seinen weiteren

Berufs- und Lebensweg alles Gute.


